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Bogota D. C.

Doctora:

ELIANA IVONT HURTADO SEPULVEDA
Gerente

Hospital Nazareth | Nivel ESE

Ciudad

Asunto: Carta de Conclusiones

La Contraloria de Bogota D.C, con fundamento en los articulos 267 y 272 de la
Constitucion Politica, el Decreto 1421 de 1993,, La Ley 42 de 1993 y la Ley 1474
de 2011, practico auditoria de desempefio al Hospital Nazareth | Nivel, en las
vigencias 2011 al 2014, a través de la evaluacién de los principios de economia,
eficiencia, eficacia, equidad y valoracion de los costos ambientales, con que
administro los recursos puestos a su disposicion y los resultados de su gestion en
el area actividad o proceso examinado.

Es responsabilidad de la administracion el contenido de la informacion
suministrada por la entidad y analizada por la Contraloria de Bogota D.C. La
responsabilidad de la Contraloria consiste en producir un informe de auditoria de
desempeno que contenga el concepto sobre el examen practicado.

La evaluacion se llevo a cabo de acuerdo con normas de auditoria generalmente
aceptadas, con politicas y procedimientos de auditoria establecidos por la
Contraloria, consecuentes con las de general aceptacion; por lo tanto, requirio
acorde con ellas, de planeacion y ejecucion del trabajo de manera que el examen
proporcione una base razonable para fundamentar nuestro concepto.

La auditoria incluyd el examen, sobre la base de pruebas selectivas, de las
evidencias y documentos que soportan el area, actividad o proceso auditado y el
cumplimiento de las disposiciones legales; los estudios y analisis se encuentran
debidamente documentados en papeles de trabajo, los cuales reposan en los
archivos de la Contraloria de Bogota D.C.

CONCEPTO DE GESTION SOBRE EL ASPECTO EVALUADO

La Contraloria de Bogotd D.C. como resultado de la auditoria adelantada,
conceptlia que la gestion en las politicas, asuntos, programas, proyectos,
procesos, areas o actividades de caracter especifico o transversal, de interés o
relevancia auditados, no cumple con los principios de eficacia, eficiencia y
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efectividad. La muestra de contratacion seleccionada se enmarcé en el analisis de
tres Convenios por valor de $1.070.000.000.

Debido a la falta de oportunidad en la entrega de la informaciéon de manera
completa por parte del Hospital no se pudo realizar el desarrollo completo de la
auditoria ocasionando limitaciones al alcance de la misma, razon por la cual los
Convenios 1063 de 2012 y 1546 de 2011 no pudieron ser auditados de manera
integral.

PRESENTACION PLAN DE MEJORAMIENTO

A fin de lograr que la labor de control fiscal conduzca a que los sujetos de
vigilancia y control fiscal emprendan acciones de mejoramiento de la gestién
publica, respecto de cada uno de los hallazgos comunicados en este informe, la
entidad a su cargo, debe elaborar y presentar un plan de mejoramiento que
permita solucionar las deficiencias puntualizadas en el menor tiempo posible y
atender los principios de la gestion fiscal; documento que debe ser presentado a la
Contraloria de Bogota, D.C., a través del Sistema de Vigilancia y Control Fiscal —
SIVICOF- dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la radicacion de este
informe, en la forma, términos y contenido previsto en la normatividad vigente,
cuyo incumplimiento dara origen a las sanciones previstas en los articulos 99 y
siguientes de la ley 42 de 1993.

Corresponde, igualmente al sujeto de vigilancia y control fiscal, realizar
seguimiento periddico al plan de mejoramiento para establecer el cumplimiento y
la efectividad de las acciones para subsanar las causas de los hallazgos, el cual
debera mantenerse disponible para consulta de la Contraloria de Bogota, D.C., y
presentarse en la forma, términos y contenido establecido por este Organismo de
Control.

El anexo a la presente Carta de Conclusiones contiene los resultados y hallazgos
detectados por este érgano de Control.

Sréya Astrid Murcia Quirzltrero
Directora Sector Salud

Revisoé: José Vicente Guzman Gomez
Elaboré: Equipo Auditor
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2. ALCANCE Y MUESTRA DE AUDITORIA

En ejecucion al Plan de Auditoria Distrital — PAD 2015, se adelant6 la evaluacion
de la gestion fiscal realizada por el Hospital de Nazareth | N.A E.S.E., de acuerdo
a los lineamientos sefialados en el Memorando de Asignacion de Auditoria de
Desempefio, con relacién al seguimiento de los Convenios Interadministrativos
1741 de 2013, 1546 del 2014 y 1063 de 2012 y sus correspondientes contratos,
con el fin de establecer si los recursos humanos, fisicos, financieros y tecnolégicos
puestos a disposicion del gestor fiscal, fueron utilizados de manera eficiente,
eficaz, econdmica y transparente.

87



("\
O
CONTRALORIA

DI BOGOTA D

3. RESULTADO DE LA AUDITORIA

El resultado del analisis a los Convenios citados en el capitulo precedente y de los
contratos asociados a éstos puestos a disposicion al equipo auditor por parte del
sujeto de control; es el siguiente:

3.1Convenio 1741 de 2013

Convenio celebrado el dia 30 de septiembre de 2013 cuyo objeto es “Aunar
esfuerzos para mantener y mejorar el Sistema Unico de Acreditaciéon en Salud
implementando en el Hospital Nazareth E.S.E y apoyo para la presentacion al
nuevo ciclo de acreditacion ante el organismo”, por valor de $120.000.000.00 y
plazo de ejecucion de 9 meses, con fecha de inicio segun acta fue el 15 Octubre
de 2013, y de terminacién el 14 de Julio de 2014. Como resultado de este
Convenio el Hospital Nazareth recibio la re-acreditacién en Salud en Diciembre
del 2014 por parte del ICONTEC.

Los giros por parte de la SDS-FFDS fueron realizados de la siguiente manera:

38 r'VAé)R PAGOS

]
I

$  48.000.000 | 24-dic-13
$120.000.000| $  36.000.000 | 19-nov-14
S 36.000.000 | 19-nov-14

JOTAL. | $ 120.000.000 [ 7FS
Cuadro 1 Giros del Convenio 1741 de 201
Fuente: Carpeta del Convenio

El Sujeto de Control entrego a la Secretaria Distrital de Salud (SDS) los productos
resultantes de los 22 compromisos contenidos en la Clausula Segunda del
Convenio, para lo cual se suscribieron 23 Contratos entre el afio 2013 y 2014, que
corresponden a la prestacion de servicios de diferentes profesionales.

3.1.1. Hallazgo Administrativo

Teniendo en cuenta que la informacién correspondiente al porcentaje de
participacién del valor pagado a cada contratista para la ejecucién del Convenio
1741 fue entregada de manera extemporanea, el mismo dia de la radicacién del
informe preliminar en la Direccién Sector Salud, el equipo auditor analizé la
respuesta del sujeto de control al informe preliminar, evidenciando deficiencias de
control interno en el seguimiento y control financiero de los contratos asociados al
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Convenio. Una vez verificados los soportes se evidencid, que el valor total del
Convenio si corresponde al valor ejecutado de los Contratos.

El numeral 16, del Articulo 34 de La Ley 734 de 2002, en el Capitulo 2, establece
los deberes de los servidores publicos, respecto al examen de los documentos y
de la colaboracion que debe prestar a los representantes del Ministerio Publico,
fiscales, jueces y demas autoridades competentes.

Los numerales b,c,d,efy g, del numeral 2 de la Ley 87 de 1993, establece los
objetivos del sistema de Control Interno.

Se evidencia deficiencias en el control interno de la entidad, ocasionando
Incumplimiento de la Normatividad y falta de planeacidn que representa
dificultades en la toma de decisiones al no tener certeza sobre la ejecucion
permanente de los convenios firmados.

3.2 Convenio 1063 de 2012

Convenio celebrado con objeto de “Aunar esfuerzos para implementar el programa de
reorganizacion, redisefio y modemizacion de redes de la ESE para garantizar la viabilidad y
sostenibilidad de las mismas”, por valor de $500.000.000.00 y plazo de ejecucién de
seis (6) meses.

Como resultado de la ejecucion del Convenio, el Hospital informa inicialmente que
se suscribieron siete contratos que fueron puestos a disposicion del grupo auditor,
como lo indica el siguiente cuadro:
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CONVENIO | CONTRATISA | CONTRATO OBJETD CONTRATISTA PLAZO VALORS OBSERVACIONES
Aunar esfuerzos para implenetar el
—— programa de reorganizacien, edseoy | oo 5 MESES A PARTR DEL
10642012 | oo modenizacidn de redes de l8 ESE para |\ oo 110/0812012, FINALIZA EL 500.000.000 [LIQUIDADO EL 27/08/2015
garantizar la viabilidad y sostenibilidad de 08/02/2013
las mismas
Hemamienta digital para la consilidacion, HEINNER ARIAN ACTA DE INICIO
04812014 de{aricuacion de seguidad delpaciente, |- 28/07/2014, PLAZO DE 1 2 000,000 TERMINADO CERTIFICACION
24/07/2014  [riesgo de tecnovigiiancia, farmacovigilancia MES, TERMINA EN ' DE ACTIVIDADES DE 05/2014
< DELGADO
y Salud Ocupacional ... 27/08/2014
Prestacion de Senicios para DE 14/03/2014 A 2,661,000 DOS RECEDO A SATISFACOION
182/2014 ) . _ |ALENYS KARINA ‘ MEDIANTE COMUNICACION
o Levantamiento de ormacien del Estudio |0 © ¢ 3103/2014, DOS ACIORES POR | e SE B
V32014 |0 RediseRo bstiucionaldel Hospitalen |11 PRORROGAS PORDOS (5.322.000, TOTAL DEL | ol EE S
o Administrativo y Asistencial MESES MAS CONTRATO §7.963.000| 1 & A rATo
TMES A PARTRDE | $3,500,000,
s |Prestacién de Senicios para 14/03/2014, TERMINA EN_ [ADICIONADO EN DOS
E}EE”O 4" |Levantamiento de Informacion del Estudio [YUDIMARCELA 13042014 CONDOS  |OCASIONES POR gggﬁgimﬁg 0e
20372014 |0@ Rediseno stiucional del Hospital n [ANGULO BONLLA_[PRORROGAS DE 2 $7.000.000, TOTAL DEL|, oo
o Asistencial MESES, TERMINAEN  |CONTRATO
13/08/2014 $10.500.000
‘. ,..‘ FECHA DE INIGIO
039/2014  |Realizacién de 2 videos institucionales y |, oe ¢ 14 rici0|3/06/2014. DURACION DE ACTA DE LIQUIDACION
pEL gravacién de la voz d la salud, acorde | o canRe7 |1 MES FINALIZA EN S12311508 710812015
28/05/2014 |con la propuesta del contratista
02/07/2014
DESDE EL 03052013
HASTA EL 30/07/20130 | $7.000,000,
23712013 |Prestacion de Senvicios para la VUDIMARGELs  [ASTAAGOTARLA  |ADICIONADO ENS
DE slaboracion del estudio de redisefio ANGULO BONILL | RESERVA. OCASIONESPOR  |TERMINADO
03/05/2013 [institucional en el 4rea administrativa® PRORROGADOEN4  |$24,500,000, PARA UN
OCASIONES, FECHA DE |TOTAL DE §31,500,000
TERMINACION 31/01/2014
FASTA EL TREINTA (30) | VALOR INCIAL
036/2012 e DE OCTUBRE DE 2012, [$24.000,000, CON DOS
DE ::;‘:m’;:f“ o Fespamsbio gﬁzg:’“ ALV AR | ORROGADO DOS  |ADICIONES POR TERMINADO
020212012 VECES POR2ZMESES  |$9,600,000, VALOR
HASTA 31/12/2012 TOTAL $33.600,000
Prestacién de Senicios como INICIALMENTE HasTa | INICAL $5.322.000.
ALENYS KARINA CON 4 ADICIONES
i (D IUCKN DEL ESTUDR D& CANDANOZA  [/08/2013,CONS PORSIZ305000,  |TERMINADO
REDISENO INSTITUCIONAL EN EL AREA CREBRIE PRORROGAS HASTA PARA UN TO‘TALVDE
ADMINISTRATIVO Y ASISTENGIAL® 3110472014 i

Cuadro 2 Contratos asociados al Convenio 1063/2012
Fuente: Carpetas del Convenio y de los Contratos

La ejecucion financiera del Convenio se indica en el siguiente cuadro:
En pesos (§)

CONCEPTOS

VALOR (3)

VALOR TOTAL DEL CONVENIO

500.000.000,00

COMPROMETIDO

VALOR POR COMPROMETER

EJECUTADO

120.441.665,00

SALDO POR EJECUTAR

379.558.335,00

Cuadro 3 Ejecucion financiera Convenio 1063/2012
Fuente: Informacién suministrada por el Hospital Nazareth | Nivel ESE
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Del cuadro anterior se deduce inicialmente que del total del Convenio por valor de
$500.000.000, se ejecutaron $120.441.665, quedando pendiente por ejecutar
$379.558.335;: hecho que se reportdé en el informe preliminar el cual fue
contestado por el sujeto de control y evaluado por el equipo auditor concluyendo
que :

La Contraloria de Bogota en oficio 100000-217-01 del 19/11/2015, (radicado
Hospital Nazareth 2015-141-001666-2), ,solicita la carpeta de los siguientes
Convenios junto con las carpetas de los contratos asociados: 1063 de 2012, 2024
de 2012 y 2126 de 2012; el cual fue contestado en oficio de 23 de noviembre de
2015, en el que adjunta: una carpeta del convenio 1063 de 2012 (65) folios, un CD
que contiene documento diagndstico con sus respectivos soportes, informe de
Plan de Desarrollo Institucional con sus respectivos soportes, Informe de
Saneamiento Fiscal y un CD que contiene Estudio de cargas Laborales Version 1.

El 2 de diciembre de 2015, el Hospital Nazareth da alcance a la informacion

entregada el 23 de noviembre de 2015, en la que manifiesta: “Dando_alcance a la
informacién entreqada el 23 de noviembre de 2015 en cuya entrega se relacionan dos carpetas

que no pertenecen a la ejecucion de este convenio” (Subrayado es nuestro) y hace entrega
de los contratos 181/2014, 237 de 2013, 276/2014, 182 de 2013, 059-258/2012,
062/2012, 113/2014, 196/2012, 55 de 2013, 302/2012 y 236/2013, ocasionando
limitaciones al alcance de la auditoria por la entrega de manera incompleta e
inoportuna de la informacién solicitada inicialmente. Lo anterior, debido a que la
etapa de ejecucion programada en el Memorando de Asignacion, en el Plan de
Trabajo y en el Cronograma de la Auditoria de Desempefio, se habia surtido hasta
el 3 de diciembre de 2015 y el tiempo para realizar la evaluacion de un volumen
importante de informacién nueva, impidio que este equipo de auditoria realizara la
evaluacion y el pronunciamiento conforme a los requisitos considerados en el
PAD. En razon a lo anterior, no fue posible el analisis del Convenio 1063 el cual
podra ser objeto de auditoria posterior.

3.3Convenio 1546 de 2011

El hospital de Nazareth | Nivel ESE el afio 2011, de acuerdo con el proyecto 632
“Redes Sociales y de Servicios”, firmo el convenio interadministrativo de
desempefio No. 1546 de fecha 14 de diciembre 2011, con el FFDS, por valor de

$450.000.000.00, con el objeto “Apoyo al mejoramiento de las acciones para la prestacién
de los servicios de salud de la Empresa Social del Estado de Nazareth adscrita a la Secretaria

Distrital de Salud”, con duracién de seis (6) mes a partir de la fecha de
perfeccionamiento, el valor del convenio seria girado de la manera siguiente:

El 90%, al perfeccionamiento del convenio y el 10%, al informe final.
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Durante el desarrollo del mencionado Convenio se efectuaron las siguientes
erogaciones:

En pesos ($)

CONVENIO 1546
TALENTO HUMANO 290.631.500
TOTAL DE TRASPORTE 022/2012 6.900.000
TOTAL DE TRASPORTE 047/2012 35.882.400
SERVICIO DE INTERNET (TELMEX) 31.418.742
SISTEMAS(SERVINTE) 33.009.305
POLIZAS 1005339 1.334.000
POLIZA 1005631 5.800.000
COMPRA IMPRESORA-DATECSA 13.777.428
COMPRA ANTIVIRUS 6.587.640
MANTENIMIENTO DE VEHICULO ADMINISTRATIVO 5.000.000
SERVICIOS PUBLICOS ADMNISTRATIVOS(agua, luz) 15.658.985
TOTAL 450.000.000

Cuadro 4 Relacién de Gastos Convenio 1546 de 2011
Fuente: Oficina financiera del Hospital Nazareth

Como se puede observar en el anterior cuadro los valores relacionados hacen
referencia a la ejecucion de $450.000.000.00, de los cuales al equipo auditor solo
le fueron facilitados el Convenio Administrativo de Desempefio No. 1546 y los
contratos de prestacion de servicios Nos. 135/12 y el 167/12, por valor de $
70.599.000.00 debido a que la informaciéon facilitada por la administracién
corresponde solamente al 15.7% del total de los contratos asociados al Convenio,
indicando que no se ejecutaron $379.401.000.00.

Para confirmar la ejecucion del Convenio, se realizé acta de Visita Administrativa
el 27 de noviembre del 2015, en la que se aportd la relacion de las personas que
trabajaron en la ejecucion, pero no anexaron oportunamente las carpetas de los
mencionados contratos como se puede apreciar en el siguiente cuadro:
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En pesos ($)

MER o] PRIM SEG bl
Ne.ors | CB0o | aeeiioo | wowsme | woweme | VA | DuRasoN | ool |[Mcoweno
036/2012 ALVAREZ cANON SUSANA 52,818,234 :i;fr): 221{'?;2231; $33.600.000 $10.800.000
43/2012 CANO VILLATE LuUIS GERARDO | 19.495.601 ::?E giﬁ;:g:zz $40,600,00 $27.840.000
059/2012 HERNANDEZ TORO LAURA PATRICIA | 52.425.946 35:?: g:j,iﬁigﬁ $37.300.000 $18.000.000
71/2012 PEREZ CORRALES EVA MARIA 30.657.760 3?555 ii{':;ﬁgﬁ $13,129,877 $1.065.000
094/2012 IBARGUEN MOSQUERA RUTH ciLIA 35,897,064 ::‘_?E gg;ﬁgﬁ $16, 100,000 $1.916.000
102/2012 CASALLAS ROMERO JENNY MARISOL | 52,833,033 Sis;: ;ﬁﬁﬁgﬁ $36.582.834 $13.500.000
109/2012 M ATURANA RENTERIA YAJAIRA MARIA 35,892,770 3:553: ;g’;g;ﬁgﬁ $16,400,000 $10.350.000
128/2012 RODRIGUEZ RIVEROS ERICKA MILENA 52,705,466 :i;?: ;61‘;?12";31}; 544,400,000 $16.650.000
131/2012 VILLEGAS RIVEROS oLl YALILE 52,735,371 Ezsiggigﬁ $18,400,000 $2.300.000
133/2012 BERNAL CARDENAS LEONARDO 79.397.282 5:22: ;g‘;gigﬁ $33.600.000 $7.560.000
136/2012 GARZON LEGUIZAMON LEONARDO FABIO 79,624,415 Eis;: ;ﬁ‘ig;gﬁ $25,000,000 $12.500.000
137/2012 MARTINEZ MOJICA ADRIANA 23,351,388 35552: igi;’;gﬁ $33,000,000 $3.200.000
138/2012 ORTIZ GOMEZ KAREN JOHANNA | 53,132,054 ::2.?_: ;51:”!?,;,,{;3]112 $22.992.000 $8.622.000
14072012 SANCHEZ CADENA MARTHA PATRICIA | 41,734,837 3:;2: gﬁg’s{,;zg $23:949.000 $11.974.500
142/2012 TRUJILLO CORDOBA MILLER 83,233,030 Eiss_?i ;ﬁgﬁiﬂﬁ $22,992,000 $1.916.000
143/2012 VANEGAS CARVAJAL FRANK STEPHAN 18,002,553 gii:i ii‘;gizi $60,000,000 $22.500.000
144/2012 ZARTA ZARTA ALBA MARIA 65,726,482 zissgi ;:gigﬁ $22.992.000 $8.622.000
147/2012 DEL CASTILLO SABOGAL JUAN CARLOS 6030663 :ﬁi?: ig,gigﬁ $18.000.000 $6.750.000
155/2012 TOVAR ORDOREZ MARIA LIZETH 1032434996 3?52: gif/gzszigﬁ $21,850,756 $1.916.000
186/2012 VILLEGAS RIVEROS JuLl YALILE 52,735,371 ﬁ?ﬁgﬂgﬁgﬁ $18,400,000 $2.300.000
167/12 RIOS OLARTE LICED YENNY 52,370,316 3:5;5 211{.,::‘;220011; $35.599.000 $14.850.000
135/12 FORERO ALFONSO JAIME HENRIQUEZ | 12,555,056 g:;?i ;i//i;/fizi; $60.000.000 $22.500.000
192/2012 SANCHEZ DE SALAZAR CARMEN MARINA 28,423,441 gfégi 132{332001: $37,000,000 $22.500.000
156/2012 MORENG RAMOS NELLYRET 52,589,268 52?: gﬁgﬁgﬁ $16.666.665 $22.500.000
258/2012 HERNANDEZ TORO LAURA PATRICIA | 52.425.945 5:?: ]3'2{,]1‘22";31; $5.000.000 $18.000.000
7 4 total $290.631.500

Cuadro 5 Contratos asociados al Convenio 1546/11

Fuente: Oficina de Talento Humano

Las inconsistencias iniciales presentadas en la evaluacién del convenio, fueron
reportadas en el informe preliminar de auditoria, el cual fue contestado por el
sujeto de control y evaluado por el equipo auditor concluyendo que:

La administracion inicialmente hizo entrega al equipo auditor de los contratos
Nros. 167 de 2012 de Yeni Rios Olarte y el 135 de 2012, de Jaime Forero
Enriquez, que corresponden al Convenio en mencion.
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Durante el desarrollo del Acta de Visita Administrativa de 27/11/2015, la
Administracion fue allegando por partes, los documentos soportes que hacen parte
de los Convenios 1063 de 2012 y 1546 de 2011, quedando por fuera los 23
contratos de prestacién de servicio que también hacen parte del mencionado
convenio. Solamente se facilitaron al Equipo Auditor, la relacion de éstos en la
fecha de entrega del Informe Preliminar de Auditoria, manifestando que ya
estaban a disposicion las carpetas de los contratos en fisico, ocasionando
limitaciones al alcance de la auditoria.

Lo anterior debido a que la etapa de ejecucion programada en el Memorando de
Asignacion se habia surtido hasta el 3 de diciembre de 2015 y el tiempo para
realizar la evaluacion de un volumen importante de nueva informacion, impidio que
este equipo de auditoria realizara la evaluacion conforme a los requisitos
considerados en el Memorando de Asignacion, Plan de Trabajo y Cronograma de
la Auditoria de Desempefio a desarrollar en el Hospital Nazareth.

La respuesta en este sentido se acepta parcialmente, toda vez la etapa de
ejecucién ya habia sido surtida y el informe preliminar habia sido radicado al
Hospital.

Respecto a la respuesta dada en el numeral 4 sobre pdlizas de seguro y 5 de
mantenimiento de vehiculo, se acepta la respuesta dada por el sujeto de control.
Dichos contratos, podran ser objeto de auditoria posteriormente.

Dado lo anterior, se configura la siguiente:
3.3.1. Hallazgo Administrativo con presunto alcance Disciplinario

Como resultado del analisis de los Convenios 1063 de 2012 y 1546 de 2011, se
evidencio que el sujeto de control no suministrd de manera oportuna y completa la
documentacion que soporte la ejecucion administrativa y financiera de la totalidad
de los Convenios.

El numeral 16, del Articulo 34 de La Ley 734 de 2002, en el Capitulo 2, establece
los deberes de los servidores publicos, respecto al examen de los documentos y
de la colaboracion que debe prestar a los representantes del Ministerio Publico,
fiscales, jueces y demas autoridades competentes.

Los numerales b,c,d,e.fy g, del numeral 2 de la Ley 87 de 1993, establece los
objetivos del sistema de Control Interno.
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DI BOGOTA D.C.

La informacion no fue puesta a disposicion del Ente de Control por deficiencias de
control interno en el seguimiento de los convenios suscritos por el Hospital,
ocasionando limitaciones al alcance de la auditoria y generando dificultades para
el ejercicio del control fiscal.
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4. ANEXO

“CUADRO DE TIPIFICACION DE OBSERVACIONES”

TIPO DE CANTIDAD V’?,Le‘g'zs()’c-" REFERENGIACION
OBSERVACION
311 3.3.1
1. ADMINISTRATIVOS 2 N.A.
2. DISCIPLINARIOS ] NA. 331
3. PENALES 0 NA
4. FISCALES 0
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